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= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

- Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
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Dal 2008 ad oggi
Provincia Autonoma di Trento

Scuole secondarie superiori

Insegnante di Scienze Umane

Docenza di Scienze Umane - Filosofia e storia
partecipazione:

progetti di metodologia Clil

progetti di alternanza scuola lavoro

progetto Comenius

progetto la rete delle scienze umane

Dal 2003 al 2006
Opera Amida Barelli di Levico

Scuola per operatori socio sanitari

Responsabile organizzazione tirocini (contratto libero professionale)
docenza di psicologia

Otrgariﬁzazione studenti nelle strutture, monitoraggio e valutazione degli
stessi.

Collaborazione con la direttrice per la valutazione attitudinale

insegnamento dei contenuti relazionali e psicologici nelle strutture
istituzionali sanitarie.

Dal 2001 al 2005

Civica casa di Riposo di Trento

Servizi alla persona
Tecnice infermieristico (part-time)
Gestione mansioni operatori sanitari
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Istituto di Ricerca Sociale di Trento

formazione

Formatore in corsi di aggiornamento per operatori socio sanitari (contratto
libero professionaie)

“il valore della comumicazione tra operatore e paziente” “la comunicazione
assertiva”

Valutazione di tirocini formativi

Dal 2004 al 2008

Studio professionale di mediazione famigliare in collaborazione con la
dottoressa Serena Carmeci

Servizio educativo alla persona e di formazione
Libera professione

Ascolto attivo, supporto alla persona, pianificazione strategie di risoluzione
ai problemi.
Peer education

2005

Istituto comprensivo Trento 1

scuola media

formazione

Progetto di educazione all'autostima e al rispetto dell'altro

Peer education, accoglienza e accompagnamento alia conoscenza del sé e
deil'altro,

incrementando l'ascoito attjvo,

2005

Comune di Trento

ufficic alle politiche familiari
formazione

Collaborazione alla programmazione degli incontri di  formazione alla
genitorialita

Stesura repott e gestione dei Focus groups

2004
Ucipem

Formazione e servizi educativi alla persona
Formatore
Formatore al corso di genitorialita

Dal 2000 al 2001
Ospedale 8. Camillo di Trento

Servizio alla persona
Gestione ambulatori medici
Controllo e gestione dell' organizzazione ambulatoriale (part-time)

Dal 1993 al 1895
Studio medico doft. Scoz Roberto — specialista in medicina del lavoro

Servizio alla perscona

Gestione ambulatori medici

Controllo e gestione dell'organizzazione ambulatoriale (part-time)
riferimento alla legge 626/94
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Dal 1991 al 1993

Provincia Autonoma di Trento

servizio medicina preventiva

Servizio alla persona

Gestlone ambulatori medici

Controlio e gestione dell'organizzazione ambulatoriale (part-time)
esami spirometrici e ipoacusici

1991
Ospedale Santa Chiara

Servizio alla persona
Aiuto strumentista in sala operatoria
Strumentista di sala

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2017
Iprase — Pat Rovereto TKT

Didattica con metodologia Clil in Inglese
Specializzazicne nella didattica Clil

2007-2008
Specializzazione Insegnamento Secondario (SISS)
Universita di Bolzano {Bressanone)

Didattica delle Scienze Umane - didattica della filosofia - didattica della
storia

didattica della psicologia, sociologia, antropologia
Abilitazione all'insegnamento

2003
Perfezionamento in mediazione educativa e familiare

Scienze dell'educazione, tecniche di mediazione, psicologia dell'eta
evolutiva, diritto istituzionale,

diritto di famiglia

Mediazione educativa — famigliare e scolastica

1993 -1997
Corso di laurea in Scienze dell'educazicne

Scienze dell'educazione, psicologia, sociclogia, filosofia, storia, statistica,
metodologia della ricerca, docimologia, pedagogia speciale

capacita di osservazione e comparazione di fenomeni sociali, attenzione
all’alterita in ogni sua sfaccettatura, curiositd nei confronti delle diverse
abitudini e forme di pensiero umane.

‘La psicologia del Sé di Silvano Arieti. Aspetti pedagogici”. Relatore Prof.
Pietrc Roveda

Dottoressa in Scienze dell'educazione a pieni voti
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1993
Diploma di maturita tecnica femminile “F.Selmi” Modena

1991
Diplorma di scienze infermieristiche

é stato un prezioso supporto alla mia crescita esperienziale e umana.

CORSI e VOLONTARIATO

Dal 2010 ad oggi
Corsi di lingua Inglese con specificita Clil ( tra cui FSE e Estero)

Approfondimento della lingua anche nella disciplina scientifica
2017
Attualmente in corso

Perfezionamento sulla didattica multiculturale

2003
Perfezionamento ( unibs)

Mediazione educativa e famigliare

2002 — 2003 - 2004
Volontariato presso UCIPEM

Mediazione famigliare — sportello accoglienza
1997

Tirocinio {400 ore) presso la Federazione Provinciale scuole dellinfanzia di
Trento

Integrazione scolastica e formazione Centro Documentazione Handicap

li progetto & stato supervisionato dal prof. Franco Larocca {UNIVR} e dalla
dott.ssa Sandra Brambilla

1995-97
Volontariato presso Cooperativa Kaleidoscopio
Educatore progetto giovani

1995
Corso per operatori socio-culturali presso scuola per educatori PAT

Progetti educativi giovanili

1990
Volontariato presso la cooperativa sociale “La Rete”

Educazione alla diversabilita

1289
Corso di volontariato per le famiglie con Handicap presso la coop “La Rete”

Educazione e formazione
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PriMa LINGULA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

= Capacita di espressione
oraie

= Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
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orale

» Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

= Capacita di espressione
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ULTERICRI INFORMAZIONI

Servizio presso il gruppo Scout Trento 1

Formazione ed educazione attraverso il gruppo

ITALIANO

INGLESE - livello europeo C1 (LCC1 level 2 ESOL international CEFR
C1) 2017

livello; avanzato
livello: avanzato
livello: avanzato

TEDESCO -
livello: base
Livello: base
livello: base

SPAGNOLO -
livello: base
Livello: base
livello: base

Mi ritengo una persona aperta al dialogo, ho sempre cercato di dare un
supporto tecnico professionale risolvendo le problematiche giornaliere con
correttezza, mi piace stare a contatto con la gente . Ho avuto sempre
relazioni positive con i vari interlocutori, che siano colleghi, fornitori o datori
di lavoro. Riesco a mettere a proprio agio ie persone con cui mi relaziono.

Ho capacitd organizzative e gestionali, mi piace lavorare in gruppo. Ho
buona esperienza di gestione in organizzazioni istituzionali e sociali, Mi
soddisfa lavorare in equipe, so essers coinvolgente.

Uso con facilita i sistemi informatici di posta elettronica e Internet. Uso ppt
con facilitd e programmi on line pure.

Ho facilita di apprendimento a nuove mansioni e compiti.

LA DOCENZA CON METODOLOGIA CLIL

La laurea in scienze dell'educazione mi ha permesso di conoscere approcci
alla conoscenza svariati e diversi, l'esperienza lavorativa e | corsi di
perfezionamento in comunicazione e relazione educativa perd hanno
incrementato la convinzione che lo studente apprende solo se veramente
motivato. Sperimentando la didattica Clil dapprima in collaborazione con altri
docenti stranieri pol in autonomia ho trovato una via propositiva al
raggiungimento degli obiettivi prefissati sia per lo studente che per
l'insegnante stesso.

Credo che per utilizzare il metodo Clil non basta conoscere Ia lingua e
tradurvi le proprie lezioni di discipiina ma bisogna essere disposti ad
innovare il proprio metodo di insegnamento ed ad riorganizzare ex novo le
proprie lezioni, confrontandosi con altti docenti che seguono [o stesso



PATENTE O PATENTI

Ci sono altri due motivi che credo il metodo offra e ciog; consente di
apprendere con pil efficacia la lingua inglese, di arricchire il lessico
attraverso i contenuti offerti da un‘altra disciplina, consente di apprendere
megiio i contenuti della disciplina attraverso la riflessione sulle parole chiave
della lingua.

Ho iniziato ad approfondire la metodologia Clil presso listitutoe Martino
Martini di Mezzolombardo il quale dal 2007 aveva un progetto Clil nelle
scienze umane, con atlivita di compresenza. Dapprima in una classe
seconda (2008/09), poi nel (2010/11) ed infine nel (2011/12) in una classe
quinta. Nel contempo ho iniziato anche ad approfondire la lingua seguendo il
programma FSE che la stessa scuola aveva partecipato, progettando attivita
linguistica all'estero per gli studenti dell'indirizzo tecnico turistico in Irlanda
(per tre settimane) e seguendo il corso upper intermediate.

Nel 2010/11 ho partecipato al progetto internazionalizzazione presso
I'stituto Martini — Comenius ~ Down the Bounders. Con il College di
Pamplona, Spagna dove l'inglese era la lingua veicolare.

Nel 2012/13 ho seguito un progetto presso il liceo Marie Curie di Pergine di
approfondimento della lingua con la programmazione di un viaggio studio a
Malta ( seguendo il corso per docenti),

Sempre nel 2012/13 ho partecipate ad una progettazione per uno scambio
linguistico presso il liceo Rosmini di Trento, per il pogetto
internazionalizzazione.

Nel 2013/14 ho attivato un module clic per una classe 3° del licea scienze
umane, opzione economico sociale delllstitutc Martini riguardante —
Globalization — definition - pro and cons.

Ho lavorato al progetto internazionalizzazione dello stesso, seguende lo
scambio con il West Virginia — Romney College, avendo una partecipazione
attiva cioe ospitando, organizzando le attivitha e accompagnando gli studenti
negli USA.

Nel 2013 ho conseguito la certificazione B1 Cambridge, nel 2014 ho
conseguito in autonomia la certificazione B2 (LCCl), nel 2016 la
certificazione B2 seguendo | corsi FSE della Provincia Autonoma di Trento
la certificazione C1 (LCCI pass with merit) 24/02/17, ho conseguito il
certificato Ciil dell'lprase TKT Cambridge course, sempre nel 2017 e sto
incrementando la lingua attraverso piattaforme Cambridge, FutureLearn,
Speexx — Fad di lprase.

L'ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

Sone convinta che lo studente riesca maglio ad incrementare le proprie
conoscenze con la possibilita di sperimentare sul campo. Proptio per questo
ho partecipato a vari gruppi di aggiornamento e in particolare, ad una
commissione patrocinata dall' iprase e da Caritro per condividere con le
organizzazioni nel territorio, le procedure di Stage.

Si sono cosi trovate delle competenze comuni, un vademecum per il datore
di lavore e la scuola, delle schede di valutazione etc., Partecipare alla
commissione & stato illuminante per quanto riguarda la collaborazione tra
scuola e aziende.

Dal 2017 sono funzione strumentale alternanza scuola lavoro al liceo
B.Russell di Cles.

Patente di guida categoria B, automunita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Trento, 12 agosto 2017
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Irene Cagol



